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DEVENEZ SALARIE DE LA MUTUALITE FRANGAISE
EN ACCUEILLANT CHEZ VOUS DES PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP
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DEVENEZ ACCUEILLANT FAMILIAL SALARIE

M \ous partagez ce projet avec I'ensemble de la famille

VOS AVANTAGES
B \/ous avez envie de partager votre vie de famille, e Bénéficier d'un vrai statut salarié
d'accorder du temps et de I'écoute a une personne vulnérable. e Exercer une mission a domicile

e Bénéficier du soutien d'une équipe

B Vous étes en couple, vous vivez seul, pluridisciplinaire

vous étes actif ou jeune retraité.

B \/ous étes situé dans un rayon de 30 km maximum

ol L N POUR LA PERSONNE ACCUEILLIE, C'EST...
e Favoriser son libre-choix
M Vous disposez d'un logement, suffisamment grand, e Maintenir son lien socidl
pour mettre a disposition une chambre d'au moins 9m? e Garantir son accompagnement

dans un univers sécurisé.
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Vous avez coché toutes ces cases ?
Postulez ! 03 85 42 42 27
ressources-humaines@mutualite-71.fr

Le Département de Sadne-et-Loire a confié a la Mutualité Francaise Sadne-et-Loire FRANCAISE
le dispositif d’Accueil Familial Salarié pour développer le logement ; sadne-et-loire
et 'accompagnement social des personnes en situation de handicap sur son territoire. LE DEPARTEMENT




